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Fraternité From science to health

Département des ressources humaines
Service des affaires sociales Paris, le 30 juin 2025

COMITE SOCIAL D’ADMINISTRATION D’ETABLISSEMENT DE L'INSERM
RELEVE DES AVIS DE LA SEANCE DU LUNDI 30 JUIN 2025

Le Comité Social d’Administration d’'Etablissement exceptionnel (CSAE exceptionnel) s’est réuni le lundi 30 juin 2025 a
10h30 sous la présidence de Monsieur Didier SAMUEL, Président-directeur général.

Etaient présents :

Membres représentants de I'administration

Pr Didier SAMUEL Président-directeur général

Nicolas PESNEL Directeur du département des ressources humaines
Membres permanents

Claire WATREMEZ-VESCOVI Responsable du service des affaires juridiques & sociales

Maimouna DIAGNE Chargée du dialogue social

Membres experts invités

Directrice ajointe des ressources humaines en charge de la politique des

Camille Chaudonneret cadres

Franck Lethimonnier Directeur de I'Institut Thématique Technologie pour la Santé
Nicolas Pruvost Directeur de projets Sifac +

Patricia Rigoux Responsable du service ressources pilotages et perspectives
Valérie Thibaudeau Directrice Infrastructures de Recherche

Représentants du personnel

SGEN-CFDT Recherche EPST (4 voix délibératives)

Karima KISSA-MARIN Titulaire

Izolina LOPES Titulaire

Cécile COURIAUD Suppléante (avec voix délibérative) (remplace Vanessa CHARRIER
DECONCLOIS)

Sandrine CURTET Suppléante (avec voix délibérative) (remplace Régis BOBE)

Olivier FERAUD Suppléant (sans voix délibérative)

SNTRS-CGT (3 voix délibératives)

Jean-Marie MANGIN Titulaire

Christelle DUSSERT Titulaire

Frédérigue FROUIN-MORLON Suppléante avec voix délibérative (remplace Claudia GALLINA)

Valérie DESSIRIER Suppléante (sans voix délibérative)

SNCS-FSU (2 voix délibératives)

Sylvie BABAJKO Titulaire

Ghislaine GUILLEMAIN Titulaire

SNPTES UNSA (1 voix délibérative)

Lionel DESRAYAUX Suppléant avec voix délibérative (remplace Florence Bayeux)

e Secrétaire de séance : Claire WATREMEZ-VESCOVI (DRH- Responsable du service des
affaires sociales)

e Secrétaire-adjointe de séance : Valérie DESSIRIER (SNTRS-CGT)
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Ressources Humaines

- Point n°4 - Pour avis : Rénovation du processus de rattachement au régime indemnitaire
adossé aux fonctions de Responsable et d’Ingénieur de plateforme

Les représentants du personnel ont été consultés concernant la rénovation du processus
de rattachement au régime indemnitaire adossé aux fonctions de responsable et d'ingénieur
de plateforme.

= Résultat du vote

- Pour: 10 (4 voix SGEN-CFDT ; 3 voix SNTRS-CGT ; 2 voix SNCS-FSU ; 1 voix SNPTES-UNSA)
- Contre : 0

- Abstention : 0

Les représentants du personnel ont approuvé la rénovation du processus a l'unanimité.

- Point n°1 - Pour avis : Modification formelle de I'article 3.2 des Lignes directrices de gestion relatif a
la valorisation du parcours professionnel : mention du recrutement contractuel ouvert aux personnes
en situation de handicap

Les représentants du personnel ont été consultés concernant la modification formelle de
I'article 3.2 des lignes directrices de gestion.

= Résultat du vote

- Pour: 10 (4 voix SGEN-CFDT ; 3 voix SNTRS-CGT ; 2 voix SNCS-FSU ; 1 voix SNPTES-UNSA)
- Contre: 0
- Abstention: 0

Les modifications ont été approuvées par les représentants du personnel, a 'unanimité.

- Point n°2 - Pour avis : Modification de la grille IFSE de I’environnement « Sieége » (liste et groupe de
fonctions + baréme)

Les représentants du personnel ont été consultés sur la modification de la grille
IFSE « siége ».

= Résultat du vote

- Pour: 7 (4 voix SGEN-CFDT ; 2 voix SNCS-FSU ; 1 voix SNPTES-UNSA)
- Contre: 0
- Abstention : 3 (3 voix SNTRS-CGT)

Les modifications ont été approuvées par les représentants du personnel.

- Point n°3 - Pour avis : Modification de la grille IFSE de I’environnement « Laboratoires » (liste
et groupe de fonctions + baréme)

e Les représentants du personnel ont été consultés sur la modification de la grille IFSE
« laboratoires ».

= Résultat du vote

- Pour: 10 (4 voix SGEN-CFDT ; 3 voix SNTRS-CGT ; 2 voix SNCS-FSU ; 1 voix SNPTES-
UNSA)
- Contre :
- Abstention : 0
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Les modifications ont été adoptées a 'unanimité.

- Point n°5 - Pour avis : Mise en ceuvre d’un processus spécifique de rattachement aux fonctions
d’Ingénieur référent biologique, technique, organisation

Les représentants du personnel sont consultés sur la mise en ceuvre d’un processus spécifique de
rattachement aux fonctions d’Ingénieur référent biologique, technique, organisation.

= Résultat du vote

- Pour: 5 (4 voix SGEN-CFDT ; 1 voix SNPTES- UNSA)

- Contre:
- Abstention : 5(3 voix SNTRS-CGT ; 2 voix SNCS-FSU)

Les représentants du personnel ont été consultés. L’avis du CSAE est réputé avoir été

donné.
Le Président La secrétaire La secrétaire-adjointe
La Responsable du Service
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Pr Didier SAMUEL

Président-directeur général
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