Formation de Service Spécialisée en matiére de Santé Sécurité et Conditions de Travail

(F4SCT)

Séance du 14 mars 2024
Releveé de décisions/actions

! nserm

La sclence pour la santé

| — Fonctionnement

Décisions /Actions

Introduction de JC

Arrivée Déléguée Regionale Adjointe Marine
SABOUNUJI & partir du 17 juin 2024

Actuellement Déléguée Régionale adjointe a I'lRD
Marseille

Diffusion a déja été faite aux DU

Rmq : Les représentants des personnels (RP) ont
demande une diffusion & tous les agents qui a été
faite le lendemain de la séance

PV de la séance du 14 décembre 2023

RAS

Adopté a I'Unanimité

PV de la séance exceptionnelle du 18 décembre
2023

RAS

Adopté a I'Unanimité

Réglement Intérieur de la FASCT

Lors de la derniere séance, I'Inspecteur Santé
Sécurité au Travail s'étant étonné de I'existence d'un
Rl propre a la FASCT (celui de la F3SCT faisant foi),
décision prise de ne pas le modifier, seule chose
ajoutée = Effacement des enregistrements audio ou
vidéo une fois le PV approuvé

Approuveé a 'unanimité

Retour sur le tableau de suivi des actions 2023
de la F4SCT et bilan des actions engagées

Travaux Oncopole :

- Echéance de la garantie décennale,
procedure judiciaire engagée pour préserver
une garantie au-dela des 10 ans

- Solution temporaire d'hébergement
CREFRE

du

- Information sur la sécurité des étaiements

- Information aux agents sous forme d'AG

- Dossier déposé par le cabinet d'avocat de
FInserm : garantie acquise

reste la
(nouvelle

- Option de [I'Hépital Marchand
solution la plus probable
construction, si accord d'Eiffage)

- Le president fera un mail aux DU pour
confirmer de la sécurité (lettre de I'avocat 3
lappui)

- Une communication sera faite quand les
décisions définitives auront été prises
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Ordre du jour

Observations/commentaires.

_ Décislons /Action

Travaux Purpan
- Financement

- Consultation des entreprises

Discussion encore en cours entre les 2 centres
concernés
- Etat, Région, Communauté Agglo ont été
sollicités
- Prévue pour 2025

Registre SST dématérialisé

Prochainement disponible sur AGIR
Pb : peu d'unité sont sur AGIR
Le tableau Excel reste disponible et utilisable

Aménagement de poste sur recommandation de la
Méedecine de prévention

Diffusion initiée par le conseiller de prévention, le
circuit en passant par le Chargé de Prévention, les
AP et les SG semble fluidifié

Ascenseur L5

Contact pris auprés d'UT3

Ascenseur batiment B Purpan

Contact pris auprés du CHU

Portes SAS batiment F

Pas de nouvelles

Suivi du CREFRE

Atelier Management, mise en cohésion du DU et de
tous les responsables de services
Suivi toujours en cours

Beaucoup de turn-over sur le service de production,

avec consequences sur les activités scientifiques
des équipes

Temps d'échange d'ensemble avec tous les
personnels

Plateau Histopathologie Purpan

Arrivée du nouveau DU le 1¢ janvier 2024, Formation
au management a venir dans les semaines qui
viennent

Manquement de la part du prestataire Janvier-Labs
qui avait en charge une part des activités, d'oll des
nouveaux recrutements Inserm, avec formation sur
les bonnes pratiques par personnes expérimentées

A planifier dans l'année

Entretiens ont eu lieu avec les RH
DU présent sur site toutes les semaines
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II'; L’élaboration de-T; démarche d’évaluation des risq'u-és pro'f

ations/eomim

ontaires

entair

essionnels

Preésentation du rapport annuel de prévention des
risques professionnels et vote du plan d'action

Constat : manque récurrent des Fiches Individuelles
d’Exposition, dommageable pour le suivi des agents

Une relance sera faite aux Assistant de prévention et
aux responsables d'équipe par le Conseiller de
prévention en septembre pour retour des FIE en
décembre

Programme annuel de prévention approuvé

Retour sur la visite de 'UMR RESTORE du 12
décembre 2023

Recrutement récent d'une Secrétaire Générale
Points soulevés: Locaux exigus, application du
telétravail, communication sur le changement de DU,
pas de Reglement Intérieur, EPC inadaptés,
organisation des laboratoires, multitutelles, parking

En attente des réponses de la direction

lll - Environnement Physique

Point sur le déménagement de la Délégation
Régionale

Démolition terminée, retard sur les travaux car
difficultés  organisationnelles et travaux de
rénovation supplémentaires non prévus

Livraison mi-avril et Déménagement mi-mai

IV - Environnement sociologique

Avancement de la transition SAFIR — SIFAC :
accompagnement, impacts

Preparation des données a transférer entre les 2
outils

Transposition en cours pour adapter I'outil aux EPST
Une présentation sera faite prochainement au CRCT

Les présentations dans les autres unités seront
programmeées en suivant

Réforme nationale des services financiers

Réforme nationale des services financiers
Organisation en 3 parties: service facturier
(traitement massif), service financier (traitement
situations spécifiques) et service comptabilité
Creation de fiches de poste

En parallele, refonte de 'aide au montage des projets

Mise en service de ce fonctionnement le 2 avril 2024
Accompagnement au changement et mise en csuvre
avec un prestataire extérieur
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_Ordre du jou,

B|Ian de la saisine de la cellule de signalement pour
la Circonscription Occitanie-Pyrénées

Centralisation des'mgnalements par le siege

Un retour chiffré sera donné par le 3|ege pour Ia
circonscription

Expérimentation de la simplification administrative
de la recherche (Rapport Gillet)

Simplification et selon les
établissements

Inserm pilotera les programmes en santé en tant
gu'agence de programmes

17 sites ont été retenus pour faire des propositions

de simplification

spécialisation

lci, UT3 est pilote des actions (initiées au mois
d’ao(t)

15 axes/projets ont été retenus (dont la prevention)
Certains trés concrets (restauration, prévention)
seront mis en application plus rapidement que
d'autres (délégation de gestion par exemple)
Actions a remonter d'ici fin 2024

UT3 compte pérenniser ces groupes projets

Le Pre5|dent du F4SCYT

La Secrétaire du F4SCT
Heléne Gros-Dagnac
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