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Le Pôle Infrastructures
Institut thématique Technologies pour la Santé


Accompagnement pour la Création ou le Renouvellement 
d'une Unité de Service (US) - Unité d’Appui et de Recherche (UAR)

Fiche Administrative
Intitulé de l'Unité de Service :
	Type de demande

	Création ex nihilo
	

	Renouvellement
	

	Restructuration
	



· En cas de renouvellement ou de restructuration, préciser les labels, n° et intitulés des structures concernées et leur date de création
	DIRECTION et CO-DIRECTION (le cas échéant)

	Rôle
	Civilité
	Nom
	Prénom
	Corps et Grade
	Etablissement d'enseignement supérieur ou organisme de recherche d'affiliation/ employeur

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



OPERATEURS

	Les opérateurs « tutelles » : opérateurs signataires de la convention de l’US ou signataires de la convention de mixité de site le cas échéant (document qui précise gouvernance, fonctionnement), affectent des moyens humains et/ou financiers, sur l'ensemble du périmètre d'activités de l'unité, et/ou assurent l’hébergement.

	Etablissement(s) d'enseignement supérieur et de recherche (EPST)
	Organisme(s) de recherche
	Autres établissements

	
	
	

	
	
	

	
	
	



· Préciser l'établissement d'enseignement supérieur et de recherche ou l'organisme de recherche responsable du dépôt du dossier:
	Indiquer le principal établissement gestionnaire financier actuel; préciser le cas échéant les éventuels autres établissements gestionnaires actuels 

	





	Les opérateurs « partenaires » : opérateurs non signataires de la convention de l’US, ou de la convention de mixité de site le cas échéant, mais peuvent affecter par une convention idoine distincte des moyens humains et/ou financiers, sur une partie du périmètre d'activités de l'unité, peuvent également assurer l’hébergement  

	Etablissement(s) d'enseignement supérieur et de recherche (EPST)
	Organisme(s) de recherche
	Autres établissements

	
	
	

	
	
	



	Unités de recherche associées à l'Unité de Service (le plus souvent UMR du site et pouvant contribuer aux activités des plateformes de l’US) 

	Label et n°
	Intitulé de l'UMR
	Directeur (trice)
	Etablissement ou organisme de rattachement

	
	
	
	



· Coûts complets des plateformes : préciser l’établissement/organisme de rattachement en charge de déterminer le coût complet des plateformes et si la tarification des services/des plateformes est établie sur la base de ces coûts complets (salaires, fluides, bâtiment…). Si non quel est le modèle de tarification utilisé pour chaque plateforme ? 

	Plateformes de l'Unité de Service

	Libellé des plateformes
	Année d’intégration de la plateforme dans
l’US
	Certifications qualité et autres labels, préciser l’année d'obtention ou du dernier renouvellement 
	Coût annuel de fonctionnement (hors masse salariale et hors frais de maintenances)

	Coût annuel des maintenances

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Totaux
	
	



· Indiquer les recettes (prestations) les éventuelles dotations récurrentes, dotations exceptionnelles et les dépenses en identifiant les coûts de maintenance, hors investissement et hors salaire des personnels statutaires (titulaires et contractuels). 

· Indiquer les plateformes qui participent à l’activité d’infrastructures de recherche nationale

	Libellé des plateformes
	Libellé des Infrastructures de recherche nationale (Domaine biologie Santé et autres domaines)
	Lien avec les infrastructures de recherche (PF cœur de l’infrastructure, PF associée, autres)
	

	
	
	
	

	
	
	
	



RESSOURCES HUMAINES

	Personnels affectés à l'Unité de Service en précisant pour chacun la ou les plateforme(s) concernée(s) - Joindre l’organigramme en annexe

	Nom
	Prénom
	H/F
	Année naissance
	Fonction au sein US et nom plateforme
	Grade
	Statut
	ETPT US (temps consacré à l’activité Plateforme de l’US)
	Employeur
	Si temps partiel sur autre structure que la plateforme de l’US, préciser la structure de recherche d'affectation complémentaire (UMR, ERL, EA)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Totaux par employeur
	
	
	



	Personnels affectés à une structure de recherche (UMR/ERL/EA) ayant une activité dédiée à l'Unité de Service en précisant pour chacun, la ou les plateforme(s) concernée(s)
Ces personnels sont à indiquer dans l’organigramme en annexe

	Nom
	Prénom
	H/F
	Année naissance
	Fonction au sein US et nom plateforme
	Grade
	Statut
	ETPT US (temps consacré à l’activité Plateforme de l’US)
	Employeur
	Préciser la structure de recherche d'affectation principale de l’agent (UMR, ERL, EA)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Totaux par employeur
	
	
	



LOCAUX

	Surfaces dédiées spécifiquement à l'Unité de Service (en m2 SUN*) en précisant la surface pour chaque plateforme prévue au 1er Janvier 2025
Hors surfaces occupées par les unités de recherche associées - Joindre les plans de masse en annexe

	Etablissement et/ou organisme(s) hébergeur(s) prenant en charge les coûts d'exploitation
	Ventilation des surfaces SUN en m2
	Coût annuel d'hébergement (k€)
	Nom de la plateforme

	
	
	
	

	
	
	
	

	Total des surfaces
	
	
	


* surface utile nette
BUDGET

	Dotations récurrentes (subvention d'Etat) des opérateurs tutelles pour chacune des 4 dernières années

	Année
	Nom du financeur
	Montant (k€)

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Ressources propres des 4 dernières années (Grant ANR, PIA, fondation, association, INCa, IBiSA, agences EU, collectivités territoriales … et crédits exceptionnels d’établissements publics ou privés, des dons et legs) sous forme de contrat de recherche, de subventions (hors contrats de collaboration) ; cette rubrique intègre également une contribution éventuelle des UMR associées (de site le plus souvent)

	Année d’obtention
	Nature et nom de la ressource
	Durée du financement
	Montant perçu / à percevoir (k€)
	Nom du financeur

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Recettes sur facturation de prestations (y compris utilisation autonome d’équipements et utilisation de salles) pour chacune des 4 dernières années : contrats de prestations secteur académique et secteur privé (hors contrats de collaboration)

	Année 
	Prestations académiques (préciser la part utilisateur hors France) :
Montant perçu / à percevoir (k€)
	Prestations secteur privé (préciser la part utilisateur hors France) : Montant perçu / à percevoir (k€)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



	Recettes sur contrats et accords de collaboration, secteur académique et secteur privé pour chacune des 4 dernières années 

	Année d'obtention
	Nature et nom du contrat
	Durée contrat en mois
	Montant perçu / à percevoir (k€)
	Nom du financeur

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	Dépenses sur les 4 dernières années : fonctionnement, maintenance et CDD

	Année 
	Nature des  frais 
	Montant (k€)

	
	Fonctionnement :
	

	
	Maintenance :
	

	
	CDD :
	

	
	Fonctionnement :
	

	
	Maintenance :
	

	
	CDD :
	

	
	Fonctionnement :
	

	
	Maintenance :
	

	
	CDD :
	

	
	Fonctionnement :
	

	
	Maintenance :
	

	
	CDD :
	



	Total Ressources et dépenses pour chacune des 4 dernières années (et le Bilan)

	Année 
	RESSOURCES (k€) : dotations, ressources propres, prestations, collaborations
	DEPENSES (k€)
	Bilan RESSOURCES - DEPENSES

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


EQUIPEMENTS
	Equipements et aménagements structurants de l'Unité de Service d'une valeur >50 000€
(hors équipements spécifiques des unités de recherche) non amortis

	Nature
	Année d'achat
	Coût d'achat
	Répartition des apports par financeur
	Coût annuel de fonctionnement et de maintenance
	Propriétaire (établissements ou organismes)
	Localisation
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