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Chargé de mission développement durable (F/H)

Concours externes 2024 — Ingénieurs et techniciens - Profil de poste — IR n°9 — 6 postes

1¢" poste

Emploi-type
Corps

BAP
Spécialité

RIFSEEP (régime
indemnitaire
fonctionnaire)

Affectation

A propos de la
Structure

Missions

Activités
principales

Activités
associées

Connaissances

Responsable de I'administration et du pilotage
IR — Ingénieur de recherche

J — Gestion et pilotage

Développement durable

Fonction : Responsable de domaine fonctionnel
Groupe : 3
Domaine : développement durable

Département des Affaires Financiéres, Siége, PARIS

Le département des affaires financieres (DAF), en soutien de la stratégie scientifique portée par
la Direction générale, définit, pilote et met en ceuvre la politique de financement de la recherche.
Il anime le réseau de gestion financiere et patrimoniale du siége et des délégations régionales.

La personne recrutée assurera la mise en ceuvre de la politique de développement durable et
sa diffusion vers les structures de recherche et les services supports de I'Inserm.

e Animation et coordination de I'activité de la mission "développement durable" de I'Inserm :
cellule de coordination, groupes de travail thématisés

« Elaboration et suivi de la stratégie de développement durable (énergie, entretien immobilier
a économie d'énergie, achats responsables, numérique responsable, ...)

e Animation du réseau des référents développement durable en laboratoire et en délégations
régionales

e Organisation d’événements permettant une meilleure prise en compte du développement
durable pour les personnels de I'lInserm

o Conception et suivi des outils de reporting dans le domaine du développement durable

e Proposition d’actions de communication internes et externes sur le développement durable

e Organisation et animation de la cellule de coordination du développement durable de
I'Inserm.

o Expert en développement durable
o Compétences dans 'animation de réseau
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Savoir-faire

Aptitudes

Spécificité(s) et
environnement
du poste

Expérience
souhaitée

Diplome(s)
souhaité(s)

Diplome requis

e Connaissance de l'organisation du secteur de la recherche publiques et idéalement de la
recherche en santé
e Capacités rédactionnelles.

o Elaborer une stratégie
o Aide a la décision.

o Esprit d’initiative
e Aptitude au travail en équipe
e Sens de 'organisation.

Rattachée a la directrice du département des affaires financiéres, la personne recrutée travaillera
en autonomie et est en relation avec le réseau des référents développement durable et
I'ensemble des directeurs des départements, délégations régionales, instituts thématiques et en
lien avec les partenaires de mixité.

Une expérience dans I'animation de réseau et le mode projet et, si possible, une expérience en
matiére de développement durable sont souhaitées.

BAC +5

Niveau minimum de dipldme 7 (anciennement I).

Environnement de travail

Temps de travail

Activités
télétravaillables

Rémunération

Pour en savoir +

Temps plein
Nombre d’heures hebdomadaires : 38h et 30mn
Congés Annuels et RTT : 32 jours ouvrés et 13 jours de RTT

oul * O NON
* A discuter avec le responsable hiérarchique

Selon la grille indiciaire correspondant au corps de recrutement, une reprise d’ancienneté selon le niveau
d’expérience et un régime indemnitaire (RIFSEEP) correspondant a la fonction occupée.

Rémunération indicative brute moyenne mensuelle inclus IFSE* (sur la base d'un indice moyen de
rémunération) : 3 203€

* Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise

o Surl'lnserm : https://www.inserm.fr/ ; site RH : https://rh.inserm.fr/Pages/default.aspx
o Sur la politique handicap de I'lnserm et sur la mise en place d’'aménagements de poste de travail,
contactez la Mission Handicap : emploi.handicap@inserm.fr
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