Chargé de communication (F/H)

Concours externes 2024 — Ingénieurs et techniciens - Profil de poste — IE n°16 — 5 postes

3°me poste

Emploi-type Chargé de communication

Corps IE — Ingénieur d’études

BAP F — Culture, Communication, Production et diffusion des savoirs
Spécialité Communication interne

RIFSEEP (régime  Fonction : Chargé de domaine fonctionnel

indemnitaire Groupe : 3

fonctionnaire) Domaine : Communication

Affectation Département de la communication, Siége, PARIS

A propos de la Le département de la communication au siége de I'Inserm, a pour mission de porter a la
Structure connaissance des partenaires et du grand public les résultats des travaux menés au sein de

I'Institut, fournir aux chercheurs les bases documentaires dont ils ont besoin et mettre a la
disposition des décideurs publics son expertise.

Missions La personne titulaire du poste interviendra sur 'ensemble des activités du service communication
interne aux c6tés de la responsable et du chef de projet web : rédaction pour le site pro.inserm.fr,
réalisation de la newsletter, animation de la page LinkedIn, organisation d’événements.

Activités En lien avec le plan de communication interne la personne titulaire du poste contribuera a porter
principales les messages de I'Institut auprés de I'ensemble des personnels et a renforcer une culture
commune. Pour cela, il-elle sera force de proposition et d’innovation :

e Rédaction de portraits de personnels Inserm et de reportages dans les laboratoires ou des
services administratifs pour le site pro.inserm.fr

o Rédaction d’actualité métiers, RH, organisationnelles et mise a jour des rubriques du site

e Animation de la page linkedIn

o Réalisation de la newsletter hebdomadaire

o Organisation des vceux du Pdg de I'lnserm

e Organisation de la journée des directeurs de laboratoire.

Activités

associées

Connaissances o Bonne connaissance des sciences de I'Information et de la communication
e Bonnes compétences rédactionnelles
e Connaissances en événementiel.

Savoir-faire e Aisance avec les outils web et les réseaux sociaux.

Aptitudes e Grande adaptabilité a des profils trés variés

Institut national de la santé et de la recherche médicale



https://pro.inserm.fr/
https://pro.inserm.fr/

e Bonnes capacités relationnelles

e Sens de la diplomatie et de la patience

o Forte polyvalence et un bon sens de I'organisation

o Curiosité intellectuelle autant tournée vers « I’humain » que vers des sujets plus techniques
ou organisationnels

e Sens du travail en équipe.

Spécificité(s) et
environnement Le service communication interne travaille en étroites collaboration avec I'ensemble du

département, les départements du Siége, en particulier les ressources humaines, les personnels

du poste P P . . o
P des délégations en région, notamment le réseau des chargés de communication.
Expérience - L. oo -
. o Premiere expérience similaire souhaitée.
souhaitée
Dipléme(s) e Bac+3 abac+5
souhaité(s) o Métiers de la communication / Lettres
Diplédme requis o Diplédme minimum de niveau 6 (anciennement II).
Environnement de travail
Temps de travail o Temps plein
o Nombre d’heures hebdomadaires : 38h et 30mn
o Congés Annuels et RTT : 32 jours ouvrés et 13 jours de RTT
Activités Oul * O NON
télétravaillables * A discuter avec le responsable hiérarchique
Rémunération Selon la grille indiciaire correspondant au corps de recrutement, une reprise d’ancienneté selon le niveau
d’expérience et un régime indemnitaire (RIFSEEP) correspondant a la fonction occupée.
Rémunération indicative brute moyenne mensuelle inclus IFSE* (sur la base d’un indice moyen de
rémunération) : 2 510 €
* Indemnité de Fonctions, de Sujétions et d’Expertise
Pour en savoir + e Surl'lnserm : https://www.inserm.fr/ ; site RH : https://rh.inserm.fr/Pages/default.aspx

o Sur la politique handicap de I'lnserm et sur la mise en place d’aménagements de poste de travail,
contactez la Mission Handicap : emploi.handicap@inserm.fr
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