Cartographie des fonctions de I'lnserm
Environnement : Siege

ASSISTANT INGENIEUR

ADJOINT TECHNIQUE

TECHNICIEN

Groupe 2

Groupe 1

Groupe 1

Groupe 2

Groupe 3

Groupe 1

Assistant de domaine

Adjoint technique polyvalent

Technicien de domaine fonctionnel
et expertise

Technicien de domaine fonctionnel

Technicien polyvalent

Assistant de domaine fonctionnel et aide

au pilotage / coordination / expertise

Domaine d'activité

fonctionnel

Domaine d'activité

Domaine d'activité

Domaine d'activité

Domaine d'activité

Domaine d'activité

Secrétariat / accueil / standard /
courrier

Groupe 2

Aucun agent Inserm n'est classé
dans ce groupe

Financier et comptable
Informatique
Ressources humaines

Archives
Bibliométrie
Communication
Evaluation
Financier et comptable
Informatique
Maintenance et logistique
Reprographie
Ressources humaines
Secrétariat / gestion

Secrétariat / accueil

Assistanat de direction
Financier et comptable
Informatique
Ressources humaines

Action sociale
Assistanat administratif
Communication
Financier et comptable Recherche
clinique
Informatique
Ressources humaines

INGENIEUR D’ETUDES

INGENIEUR DE RECHERCHE

Groupe 1

Groupe 2

Groupe 3

Groupe 1

Groupe 2

Groupe 3

Chargé de domaine
fonctionnel et pilotage

Chargé de domaine fonctionnel
et aide au pilotage

Chargé de domaine
fonctionnel

Responsable de I'administration et
du pilotage

Domaine d'activité

Responsable de domaine fonctionnel et
pilotage/expertise

Domaine d'activité

Responsable de domaine
fonctionnel

Domaine d'activité

Domaine d'activité

Domaine d'activité

Domaine d'activité

Accompagnement de la
recherche
Action sociale
Ergonomie
Financier et comptable
Informatique
Patrimoine immobilier Recherche

clinique
Prévention, hygiéne et

sécurité
Ressources humaines

Accompagnement de la
recherche
Communication
Direction
Documentation
Expertises collectives
Financier et comptable
Informatique
Qualité
Ressources humaines
Affaires juridiques

Accompagnement de la
recherche
Achats
Affaires juridiques
Bibliométrie
Archives
Documentation
Communication
Financier et comptable Recherche
clinique
Ressources humaines

Encadrement
supérieur

Accompagnement de la recherche
Communication
Financier et comptable
Informatique
Patrimoine et logistique
Patrimoine immobilier
Prévention, hygiéne et sécurité
Recherche clinique
Ressources humaines

Accompagnement de la recherche
Communication
Financier et comptable Recherche
clinique
Informatique
Qualité
Médiation scientifique
Ressources humaines

Principe de gestion :

si la fonction de I'agent est positionnée dans un corps supérieur a celui de son corps, I'agent est automatiquement positionné dans le groupe 1 du corps
si la fonction de I'agent est positionnée dans un corps inférieur a celui de son corps, I'agent est automatiquement positionné dans le groupe 3 du corps.




