
Grille d'attribution

Environnement : LABORATOIRE

C2

Corps Groupe Fonction Niv 1 Niv 2 Niv 3

IR Gr 1 Directeur d'unité de service 720,83 150 850 100 500

IR Gr 1 Responsable d'animalerie 720,83 150 850 50 100

IR Gr 1 Responsable de plateforme 720,83 150 850 50 100

IR Gr 2 Adjoint directeur d'unité de service 633,33 100 650 50 100

IR Gr 2 Ingénieur biologiste de laboratoire 633,33 100 650

IR Gr 2 Ingénieur de plateforme 633,33 100 650

IR Gr 2 Ingénieur en analyse chimique 633,33 100 650

IR Gr 2 Ingénieur en analyse de données / enquêtes 633,33 100 650

IR Gr 2 Ingénieur en centre d'expérimentation animale 633,33 100 650 50

IR Gr 2 Ingénieur en développement d'expérimentation/instrumentation 633,33 100 650

IR Gr 2 Ingénieur en informatique scientifique 633,33 100 650

IR Gr 2 Ingénieur informatique / ingénierie logicielle / statistiques 633,33 100 650

IR Gr 2 Secrétaire général 633,33 100 650 150

IE Gr 2 Ingénieur biologiste instrumentation et expérimentation 425 80 350

IE Gr 2 Ingénieur en synthèse chimique 425 80 350

IE Gr 2 Ingénieur en techniques biologiques / expérimentation animale 425 80 350

IE Gr 2 Ingénieur en techniques expérimentales / conception ou exploitation d'instrument 425 80 350

IE Gr 2 Ingénieur en traitement de données / enquêtes 425 80 350

IE Gr 2 Responsable plateau 425 80 350

IE Gr 3 Chargé de communication scientifique et technique 391,67 70 300

IE Gr 3 Chargé de gestion administrative et financière 391,67 70 300

IE Gr 3 Chargé de logistique 391,67 70 300

IE Gr 3 Chargé de patrimoine immobilier / conducteur d'opérations immobilières 391,67 70 300

IE Gr 3 Chargé de prévention 391,67 70 300 50

AI Gr 1 Assistant en études mécaniques 366,67 60 250

AI Gr 1 Assistant en instrumentation et expérimentation scientifique 366,67 60 250

AI Gr 1 Assistant en techniques biologiques / expérimentation animale 366,67 60 250

AI Gr 1 Assistant en traitement de données / enquêtes 366,67 60 250

AI Gr 1 Coordinateur de gestion administrative et financière 366,67 60 250

AI Gr 1 Responsable de zone 366,67 60 250

AI Gr 2 Assistant administratif / RH / financier d'unité 354,17 55 200

AI Gr 2 Assistant communication / documentation 354,17 55 200

AI Gr 2 Assistant informatique 354,17 55 200

AI Gr 2 Assistant patrimoine immobilier/travaux maintenance/logistique 354,17 55 200

T Gr 1 Gestionnaire administratif / RH / financier d'unité 341,67 55 175

T Gr 1 Technicien en production, traitement, analyse de données et enquêtes 341,67 55 175

T Gr 1 Technicien en réalisation mécanique 341,67 55 175

T Gr 1 Technicien en techniques biologiques / expérimentation animale 341,67 55 175

T Gr 2 Gestionnaire communication et documentation 330,83 50 150

T Gr 2 Technicien informatique 330,83 50 150

T Gr 2 Technicien patrimoine polyvalent / travaux maintenance 330,83 50 150

T Gr 2 Zootechnicien 330,83 50 150 50

T Gr 3 Agent accueil/standard/courrier/logistique 319,17 45 125

T Gr 3 Préparateur en biologie 319,17 45 125

T Gr 3 Soigneur / agent de laverie 319,17 45 125

AT Gr 1 Agent accueil/standard/courrier/logistique 309,17 40 100

AT Gr 1 Préparateur en biologie 309,17 40 100

AT Gr 1 Soigneur / agent de laverie 309,17 40 100

En gras, les fonctions priorisées sur la première tranche 2024

* Le socle indemnitaire dépend du groupe de fonctions de l'agent qui est déterminé en fonction du corps de l'agent et du positionnement de la 

fonction de l'agent dans la cartographie des fonctions de l'établissement.
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