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Département des Affaires juridiques
Décision : DAJ 2013-281

LE PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL
DE L’ INSTITUT NATICNAL DE LA SANTE ET DE LA RECHERCHE MEDICALE

Vu fe décret n® 83-975 du 10 novembre 1983 modifié
reiatif & 'organisation et au fonctionnement de l'institut national de |a sant et de |z recharche médicale ;

Vu le décret du 27 février 2013
portant nomination du president de I'Institut national de la santé et de la recherche médicale ;

Vu la decision du n°2000-03 du 2 mai 2000 modifiée
relative & 'organisation des services centraux de I'lnstitut national de la santé
et de la recherche médicale ;

Vu la décision n® 2004-206 du 22 juillet 2004 maodifiée
portant crganisation du Département des Ressources Humaines
de I'Institut naticnal de la santé et de la recherche médicale ;

Yu 'avis du Comité Technique Central du 18 novembre 2013

DECIDE

Article 1 : L'article 1 de la décision n® 2004-206 du 22 juillet 2004 est modifié comme

suit :

« Le département des ressources humaines est structuré en 8 bureaux,

1 setvice ef 3 missions. »

Article 2: L'avant derniére phrase de F'article 9 est modifiée comme suit :

« Il gére les relations avec les organisations syndicales et le comité d'action
et d'entraide sociale (CAES), assure le secrétariat des séances du comité
technigue de lInstitut, organise les élections de I'ensemble des instances a
caractére nationale de linstitut ef assure une veille réglementaire a 'égard

des textes relatifs au champ social. »

Apticle 3 : La derniére phrase de I'article 10 est supprimée.
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Article 4 ;

Article 5 :
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'article 12 de la décision n° 2004-206 du 22 juillet 2004 est modifié
comme suit :

« Le service fonctionnel du systéme d'information de gestion, service
coordonné avec ie département des affaires financiéres, pariicipe a la
définition des outils utilisés par la fonction ressources humaines et est
chargé de les maintenir et de les faire évoluer, en étroite collaboration avec
le departement du systéme d'information. Il assiste et forme les utilisateurs.
Il est charge du déploiement et de la maintenance du parc informatique mis
& disposition du département des ressources humaines. »

La présente décision prend effet au 1% janvier 2014

Le Président-directeur général

Pl

j
Profess¢ur André SYROTA
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