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La science pour la santé
From science to health

Délégation régionale Rhéne-Alpes, Auvergne
Décision n° JG/LA 2019-035

LE DELEGUE REGIONAL, Dominique PELLA
ORDONNATEUR SECONDAIRE DE LA DELEGATION REGIONALE RHONE-ALPES, AUVERGNE

Vu le décret n°83-975 du 10 novembre 1983 modifié, relatif a 'organisation et au fonctionnement de
I'Institut national de la santé et de la recherche médicale,

Vu le décret n°84-278 du 12 aolt 1984 relatif au régime administratif, budgétaire, financier et
comptable de I'Institut national de la santé et de la recherche médicale,

Vu les dispositions légales et réglementaires relatives a la commande publique,
Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique, ;

Vu la délibération du Conseil d’administration de I'lnserm du 4 octobre 2018 relative au régime de
prise en charge des frais de mission pour la période 2019-2021,

Vu la décision DAJ 2018-112 accordant délégation de pouvoir aux délégués régionaux de I'lnserm, ;

Vu la décision DAJ 2013-110 du 6 juin 2013 relative aux unités de recherche et autres formations de
I'Inserm, ;

Vu la décision DAF n°2018-142 relative aux conditions et modalités de déplacements temporaires, ;

Vu la décision SA/RJ/17-N13 du 12 décembre 2017 du Président directeur général portant organisation
des achats de I'lnserm, ;

Vu la décision DAJ 2009-142/GG/CH du 19 mars 2009 nommant Dominique PELLA délégue régional
et ordonnateur secondaire pour la délégation régionale Rhéne-Alpes, Auvergne ;

Vu la décision DAJ 2019-270 nommant Patrick MEHLEN a la fonction de Directeur de 'Unité U1052.

DECIDE

Article 1: Délégation de signature est accordée, a compter du 1°" septembre 2019 &
Patrick MEHLEN, Directeur de I'Unité U1052 - ainsi qu'aux personnels
désignés en annexe 1a et dans les conditions précisées par ladite annexe
- afin, au nom de Monsieur Dominique PELLA, délégué régional, pris en sa
qualité d'ordonnateur secondaire, et dans les limites, d’'une part, des
attributions de ce dernier et, d’autre part, des crédits disponibles de sa
structure, de constater les droits et obligations de I'établissement et de
signer ou valider, le cas échéant dans le systéme d’information financier
SAFIr:

e DOMAINE 1 : les contrats de fournitures et services relevant du
référentiel NACRES (a I'exception de ceux relatifs aux travaux)
dont le montant est inférieur a 144 000 € HT,



Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Article 6 :

¢ DOMAINE 2 : les commandes de fournitures et services relevant
du référentiel NACRES (a I'exception de ceux relatifs aux
travaux) dont le montant est inférieur a 144 000 € HT, et les
constatations et les certifications de service fait,

e DOMAINE 3: tous actes et documents relatifs a la gestion des
missions en France et a I'étranger nécessaires a |'activité de l'unité
(les demandes d’ordre de mission, les ordres de mission, les états
de frais accompagnés des piéces justificatives) a l'exception des
missions relevant des instances statutaires et des missions relevant
de fa Direction Générale de I'lnserm.

Le plafond de 144 000 € HT précité s’apprécie par besoin homogéne de
fournitures ou services selon les modalités prévues aux articles 20 et
suivants du décret 2016-360 du 25 mars 2016.

Les délégataires disposant de la qualité de valideurs final dans I'outil SAFIr
recoivent également délégations dans les mémes conditions pour engager
et prescrire I'exécution des commandes dématérialisées des fournitures et
services decrits a l'article 1.

Ampliation de la décision sera adressée a I'agent comptable secondaire de
la délégation régionale de Rhéne-Alpes, Auvergne.

Elle abroge toute décision antérieure ayant le méme objet.

La présente décision prend effet le 1¢r septembre 2019.

ABRON,le 13 /io /204 9
Le Délégué Régional,

Ordonnateur secondaire




Annexe 1a Délégation Régionale Inserm pour les personnels relevant de I'art 1

Auvergne Rhdne-Alpes

Délégataire :
Nom et prénom

Fonction

Date de fin de
délégation
le cas échéant,

notamment pour

les personnels en
CDD

Signature

Paraphe

Domaine de la
délégation de signature

Patrick Mehlen
Directeur CRCL

Charles Dumontet
Directeur Adjoint CRCL

Fabien Zoulim

Responsable département
et équipe

Blandine Bruneel
Responsable

ressource humaine

Julie Pourchet
Responsable

gestion financiere

Laurent Bartholin
Responsable d'équipe

Julien Marie

Responsable d’equipe
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Bérangere Bissardon

Gestionnaire d'équipe

Mounia Defontaine

Gestionnaire d’équipe

Christeéle Marchand
Gestionnaire d'équipe

Céline Messa
Gestionnaire d’équipe

Sophie Paulet
Gestionnaire d’'équipe

Cidem Torremocha
Gestionnaire d'équipe

Anais Trento

Gestionnaire d'équipe

Marie-Agnes Vittoz

Gestionnaire d’équipe

Hervé De La Foata
Agent accuell

Joseph Trojani
Agent accueil
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